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Allegato A – Domanda di partecipazione al bando di selezione ESPERTO
NB. Allegare  alla presente istanza il curriculum e la tabella di valutazione.

Al Dirigente Scolastico
dell'IISS Pietro Sette
Santeramo in Colle
	Il sottoscritto
	

	Codice Fiscale
	

	Iban
	

	Nascita
	Comune
	

	
	Provincia
	

	
	Data (gg-mm-aaaa)
	

	Residenza
	CAP | Comune
	

	
	Provincia
	

	
	Via/Piazza
	

	
	Telefono fisso
	

	
	Telefono cellulare
	

	
	Email
	

	
	PEC
	

	Istituzione Scolastica
	Cod. Meccanografico | Denominazione
	

	
	email
	


[image: logo_iiss (1).JPG][image: ]



C.F. 91053080726 - Cod. Mecc: BAIS01600D - Cod.Univoco UFZ88A
Via F.lli Kennedy, 7 – 70029 - Santeramo in Colle (Ba)
bais01600d@istruzione.it - bais01600d@pec.istruzione.it - www.iisspietrosette.it
	I.P.S.I.A.
via F.lli Kennedy, 7
Tel 0803036201  – Fax 0803036973
	LICEO SCIENTIFICO
via P. Sette, 3
Tel –Fax 0803039751
	I.T.C. “N. Dell’Andro”
via P. Sette, 3
Tel –Fax 0803039751





3


	
	telefono
	

	
	Docente
	Tempo determinato | indeterminato

	
	Per la disciplina (classe concorso | denominazione)
	



CHIEDE
di partecipare alla selezione per l’incarico di ESPERTO per il modulo Il cantiere della fisica
Dichiara di
 ❏   essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale;
❏  di non avere procedimenti penali in corso oppure di avere in corso il seguente procedimento penale:
………………………………………………………………………………………………
❏  di autorizzare al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali connessi al rapporto di lavoro (ai sensi dell’art. 4 comma 1 lettera d del D. Lgs n. 196/03);
❏  di accettare tutte le condizioni elencate nel Bando emanato dal Dirigente Scolastico per l’attribuzione del presente incarico;
❏  di essere un Dipendente pubblico in attività di servizio, tenuto a presentare l’autorizzazione del Dirigente della sua sede di servizio (indicare la sede di servizio  	
 	)
❏  di essere in possesso di adeguate competenze informatiche;
❏  di avere esperienza di utilizzo della piattaforma PON “gestione degli interventi”;
❏  di accettare senza condizioni  la tempistica che verrà stabilita per la realizzazione del progetto;
❏  di avere diritto alla valutazione dei titoli elencati nell’apposita tabella di auto-valutazione allegata alla presente, per un totale di punti …………. (in lettere: ……………………………………);

In caso di attribuzione dell’incarico, dichiara:
. di essere disponibile a svolgere l’incarico senza riserve;
. di assicurare la propria presenza alle riunioni collegate alla realizzazione del progetto;
. di assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto;
. di documentare l’attività sulla piattaforma on-line “gestione degli interventi” per quanto di propria competenza;
. di consegnare a conclusione dell’incarico tutta la documentazione inerente l’incarico.

Il sottoscritto allega alla presente istanza:
.	tabella di valutazione;
.	curriculum vitae  in formato europeo (con evidenziate le esperienze ed i titoli per i  quali si richiede la valutazione);

Luogo e data	Firma del candidato


Allegato B  – TABELLA DI VALUTAZIONE


Al Dirigente Scolastico
dell'IISS Pietro Sette
Santeramo in Colle

Si prega di evidenziare nel curriculum le esperienze ed i titoli per i quali si chiede la valutazione
	· VALUTAZIONE CURRICULUM

Esperto
	
	

	Valutazione titoli di studio e professionali
	Tot. Punti (a cura del candidato)
	Tot. Punti

(a cura della Commissione)

	Laurea magistrale/specialistica o vecchio ordinamento
Voto di laurea 110 e lode: punti 5; 
voto di laurea da 106 a 110: punti 4; 
voto di laurea da 101 a   105: punti 3
voto di laurea da 96 a 100 : punti 2
voto di laurea da 91 a 96 : punti 1
	
	

	Docenza universitaria – prof. ordinario e/o associato – afferente la tipologia di intervento
Punti 5
	
	

	Master e specializzazioni 
Punti 2 per ogni titolo per un massimo di 2 titoli
	
	

	Abilitazione all’insegnamento nella classe di concorso della disciplina oggetto della docenza o dell’incarico
Punti 5
	
	

	Vincitore di concorso a cattedre nella classe di concorso della disciplina oggetto dell’incarico
Un solo titolo, solo nella classe di concorso punti 6
	
	

	Certificazioni informatiche, 
corsi utilizzo LIM
Punti 1 per ogni certificazione per   un massimo di 5 certiicazioni
	
	

	Esperienza in qualità di esperto in Progetti PON
Punti 3 per ogni incarico espletato a favore di alunni di Scuola Secondaria di 2°grado per un massimo di cinque incarichi
Punti 1 per ogni incarico espletato a favore di alunni di altro ordine di Scuola per un massimo di cinque incarichi

	
	

	Esperienza in qualità di tutor 
Punti 2 per ogni incarico espletato a favore di alunni di Scuola Secondaria di 2°grado per un massimo di cinque incarichi
	
	

	Progettazione e realizzazione di progetti PON/POR
Punti 2 per ogni incarico per un massimo di 5 incarichi 

	
	

	Progettazione PON annualità 2016/2017
Punti 2 per ogni incarico per un massimo di 10 incarichi 
	
	

	Esperienze documentate di attività di coordinamento complesso (Reti di scuole, Progetti Nazionali, Progetti Pilota)
Punti 2 per ogni esperienza per un massimo di cinque esperienze
	
	

	Esperienza di conduzione e/o di coordinamento di gruppo e/o di tutoraggio e/o referente in sede (Piattaforma Indire – Piattaforma PON)
Punti 2 per ogni esperienza per un massimo di cinque esperienze
	
	

	Pubblicazioni relative al settore di riferimento
Punti 1 per ogni pubblicazione fino ad un massimo di 5 punti
	
	

	TOTALE
	
	


Luogo e data	Firma del candidato




image1.jpeg
** é *» TISS Pietro Sette
** E 5: Santeramo in Colle

*oa X




image2.jpeg
FONDI
JTRUTTURALI

fionERRDEEA EUROPEI 2014-2020

PER LA SCUOLA - COMPETENZE E AMBIENTI PER LAPPRENDIMENTO (FSE-FESR)





